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KAPITOLA 3
NACELNICTVO A RADY

4.
1. Poslanie, zloZenie, Ulohy, hlasovanie a ¢innost na-
Celnictva,jehovytvaranieazanik upravuji Stanovy
SLSK. Napln cinnosti pre jednotlivé funkcie v na-
Celnictve popisuje kapitola 9 Organizacného po-
riadku (Prava a povinnosti ¢inovnikov).
2. Pre rieSenie roznych problémov a Uloh mdze na-
Celnictvo ustanovit rady alebo komisie, ktoré
mozu byt:
a) stale; 5.
b) docasné.
3. Clenmi rad mézu byt len élenovia SLSK.
4. Stale rady pri nacelnictve su:
a) programova rada;
b) rada pre vzdeldvanie;
c) duchovna rada;
d) zahrani¢na rada
e) rada pre komunikaciu a rozvoj Cin
f) reviznarada 6.
g) zmierovacia rada
h) hlavna kapitanat vodnych skautov
i) rada starsich skautov a skautiek,
5. Docasné rady alebo komisie su zriadované uzne-
senim nacelnictva a ich vznik, trvanie pdsobenia,
zlozenie a ¢innost sa riadia osobitnymi pravidlami
schvalenymi nacelnictvom. zaroven s uznesenim
o vzniku docasnej rady alebo komisie

Il. PROGRAMOVA RADA

Definicia

1. Programova rada je stala rada pri Nacelnictve
SLSK, ktorej hlavnou tlohou je tvorba vychovného
programu a podpornych materialov pre vodcov
i deti, ako i koordinacia skautskych akcii s celoslo-
venskou p6sobnostou alebo vyznamom. Funkéné
obdobie clenov programovej rady a jej kruhov je
zhodné s funkénym obdobim predsedu.

NiZsie zlozky programovej rady

NACELNICTVO Zlozenie programovej rady

Clenovia programovej rady su:

a) predseda programovej rady a jeho zastupca;

b) koordinatori jednotlivych kruhov a ich zas-
tupcovia;

c) koordinatori jednotlivych timov, pracujdcich
na projektoch programovej rady a ich zastup-
covia;

d) dalsi Specidlne menovani ¢lenovia programo-
vej rady podla potreby.

Pravo zlcastnovat sa zasadnuti maju okrem cle-

nov programovej rady i clenovia jednotlivych

kruhov a timov prizvani na stretnutie predsedom
rady, delegovany clen duchovnej rady, delegovany
clen rady pre vzdelavanie, delegovany ¢len rady
kruhu dospelych skautov a skautiek, delegovany
clen vodnych skautov a clenovia Nacelnictva SLSK

nost programovej rady

Programova rada plni nasledovné tlohy:

a) vypracovava, schvaluje a koordinuje plnenie
rocného planu programovych aktivit SLSK;

b) vytvara vychovné materialy pre vietky vekové
skupiny SLSK;

c) koordinuje vzajomnu nadvaznost vychovného
programu v jednotlivych vekovych skupinach;

d) podporuje a dohliada na dodrziavanie posla-
nia, principov a metédy v skautskych oddie-
loch, na skautskych akciach a v skautskych
publikaciach;

e) podporuje rozsirovanie skautingu pre nové
cielové skupiny;

f) v spolupraci s radou pre vzdeldvanie pomaha
implementovat vychovny program SLSK;

g) komunikuje s nizsimi zlozkami SLSK, skaut-
skym obchodom, inymi domacimi i zahranic-
movej oblasti;

h) vypracovava rozpocet tvorby programu
a programovych akcii.

2. Programova rada zastreSuje timy a kruhy SLSK, Sposob prace programovej rady

ktoré rozvijaju vychovny program pre svoju ve- 7.

kovu kategériu:

a) viciacko/vcielkarsky kruh;

b) skautsky kruh;

c) roversky kruh. 8.
3. Ak je koordinatorom kruhu alebo timu muz, jeho

zastupcom je spravidla Zena a naopak

Programova rada sa stretava podla potreby, mini-
malne vsak raz rocne na zasadnuti, kde zhodnoti
pracu jednotlivych kruhov a timov, dosiahnuté
ciele a stanovi ciele na dalSie obdobie.
Koordinatori kruhov a timov pravidelne informuju
predsedu programovej rady o vsetkych zasadnych
rozhodnutiach a planoch cinnosti na najblizsie
obdobie.
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9. Predseda programovej rady, resp. nim poverena
osoba koordinuje celkové zladenie prace kruhov
a timov, dba na vzajomnu vyvaZenost a ma pravo
pozastavit rozhodnutia jednotlivych kruhov a ti-
mov, ktoré nie su v sulade s celkovou koncepciou
rozvijania vychovného programu.

10. Pravo zvolat programovu radu ma v pripade po-
treby okrem jej predsedu i ktorykolvek koordina-
tor kruhu a timu alebo ich zastupca.

11. Programova rada je povinna reSpektovat a imple-
mentovatvsetkyrozhodnutiaSnemuaNacelnictva
SLSK v oblasti vychovného programu.

Prijimanie rozhodnuti

12. Programova rada prijima rozhodnutia vzajomnou
zhodou. V pripade, Ze je potrebné rozhodnut hla-
sovanim, pri rovnosti hlasov, rozhoduje predseda
programovej rady.

13.Jednotlivé kruhy a timy prijimaju rozhodnutia
vzajomnou zhodou. V pripade, Ze je potrebné
rozhodnut hlasovanim, pri rovnosti hlasov, rozho-
duje koordinator kruhu alebo timu.

Menovanie o odvolavanie ¢lnov programovej rady

14.Predsedu programovej rady voli skautsky snem
podla Stanov SLSK.

15.Vsetkym clenom programovej rady zvolenim no-
vého predsedu programovej rady zanika ich ¢len-
stvo v programovej rade.

16. Koordinatorov jednotlivych kruhov a timov me-
nuje predseda programovej rady do 2 mesiacov
od zvolenia alebo kooptovania predsedu progra-
movej rady.

17.Jednotlivych zastupcov koordinatora a clenov
kruhov a timov spravidla navrhuju koordinatori
jednotlivych kruhov a timov, menuje ich predseda
programovej rady

18.Zastupcu predsedu programovej rady a clenov
programovej rady, ktori nie st ¢lenmi kruhu ani
timu menuje predseda programovej rady.

19.Jednotlivych koordinatorov kruhov a timov, ich
zastupcov a clenov programovej rady odvolava
predseda programovej rady.

Ill. RADA PRE VZDELAVANIE

Definicia

1. Rada pre Vzdeldvanie (RpV) je stala rada pri
Nacelnictve SLSK, ktorej hlavnou ulohou je vzde-
lavania clenov Slovenského skautingu. Zodpoveda
za pripravu vodcov, zborovych vodcoy, instrukto-
rov a ostatnych cinovnikov SLSK. Funkéné obdobie
rady pre vzdelavanie je zhodné s funkénym obdo-
bim predsedu.

ZloZenie rady pre vzdelavanie
2. Clenovia RpV s hlasovacim pravom su:
a) predseda rady pre vzdelavanie (¢len nacelnic-
tva);
b) vodcovia jednotlivych vzdelavacich timov
v danom roku
c) oblastniinstruktori
d) dalsi clenovia rady pre dospelych podla po-
treby menovani a odvolavani predsedom RpV
3. RpV prijima rozhodnutia vzajomnou zhodou.
V pripade nezhody rozhoduje predseda RpV. Pravo
zUcastnovat sa zasadnuti maju clenovia RpV, de-
legovany clen duchovnej rady, delegovany clen
programovej rady a ¢lenovia Nacelnictva SLSK.

Cinnost rady pre vzdelavanie
4. RpV plni nasledovné ulohy:

a) vypracovava, schvaluje a realizuje rocny plan
vzdeldvacich akcii SLSK (iné rady musia s RpV
konzultovat ich plan kurzov a vzdelavacich
podujati);

b) vypracovava rozpocet vzdelavacich akcii SLSK;

c) navrhuje vodcov lesnych skl nacelnictvu;

d) moze zrusit pdsobenie lesnej Skoly alebo kurzu
pri nesplneni danych podmienok;

e) vypracovava metodické materialy na podporu
vzdelavania ¢inovnikov v zboroch;

f) vypracovava metodické materidly pre kurzy,
lesné Skoly a iné vzdelavacie akcie SLSK,

g) komunikuje s nizsimi zlozkami SLSK v oblasti
vzdelavania

h) komunikuje s inymi organizaciami a institu-
ciamiv ramci SR v oblasti vzdelavania

i) v spolupraci so zahrani¢nymi komisarmi SLSK
komunikuje so zahranicnymi organizaciami
a instituciami v oblasti vzdelavania

j) v spolupraci s programovou radou SLSK napo-
maha implementovat vychovny program SLSK;

k) kona v ramci pravomoci delegovanych nacel-
nictvom.

Narodné vzdelavacie timy

5. Vzdelavaci tim SLSK je tim vzdelavatelov akredi-
tovany Nacelnictvom SLSK a je opravneny organi-
zovat vzdelavacie kurzy a podujatia na narodnej
urovni. O akreditacii vzdelavacieho timu a o od-
nati akreditacie vzdelavacieho timu rozhoduje
Nacelnictvo SLSK na navrh Rady pre vzdeldvanie.
Akreditacia je platna na dva kalendarne roky.

6. Rada pre vzdeldvanie vytvara moznosti a je pla-
tformou na vymenu skusenosti pre vzdelavacie
timy. Specialny priestor na vymenu skusenosti vy-
tvara pre vzdelavacie timy organizujice v danom
roku Vodcovsku lesnu Skolu
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Rada instruktorov

7. Predseda RpV moéze z instruktorov SLSK menovat
Radu instruktorov. Ulohou Rady In3truktorov je
podporovat pésobenie instruktorov v SLSK, ich
motivaciu a zapdjanie a prispiet k vzdelavaniu
v SLSK na vietkych trovniach

Menovanie a odvolavanie clenov RpV

8. Predsedu RpV voli skautsky snem podla Stanov
SLSK.

9. Clenov RpV menuje a odvolédva predseda RpV.
Clenmi RpV su automaticky vodcovia jednotlivych
vzdelavacich timov a oblastny instruktori. Tychto
nemdze predseda RpV odvolat.

IV. DUCHOVNA RADA

Definicia

1. Duchovna rada Slovenského skautingu (DR SLSK)
je stalou radou SLSK. Jej poslanim je napomahat
objavovat duchovny svet, rozvijanie skautskych
hodn6t vyjadrenych v principoch, slube a zakone
a taktiez napomahat duchovnej a nabozenskej
vychove tych clenov Slovenského skautingu, ktori
si ju Ziadaju v sulade s ich vlastnym nabozenskym
presvedcenim.

ZloZenie duchovnej rady

2. Clenovia duchovnej rady s hlasovacim pravom su:
a) predseda duchovnej rady;

b) ostatni ¢lenovia podla potreby menovani a od-
volavani predsedom duchovne;j rady.

3. Predseda duchovnej rady je voleny Snemom SLSK.
Jednotlivych clenov duchovnej rady menuje a od-
voldva predseda duchovnej rady.

4. Funkcné obdobie predsedu duchovnej rady je
3 roky. Funkéné obdobie ¢lenov duchovnej rady je
zhodné s funkénym obdobim predsedu.

5. Duchovna rada prijima rozhodnutia vzajomnou
zhodou. V pripade nezhody rozhoduje predseda
duchovnej rady.

Cinnost duchovnej rady
6. Duchovna rada pIni nasledovné ulohy:

a) spolupracuje s programovou radou na
tvorbe a rozvoji duchovnej a etickej dimenzie
programu SLSK;

b) spolupracuje s radou pre vzdelavanie na duchov-
nej a etickej priprave a formacii dospelych v SLSK;

¢) bdie nad duchovnym a moralnym dedic¢stvom
SLSK, chrani ho a rozvija;

d) bdie nad duchovnou troviiou aktivit, ktoré sa
dotykaju duchovnej oblasti a v ramci svojich
moznosti napomaha pri ich zabezpecovani;

e) organizuje aktivity zamerané na duchovny
rozvoj a vzdelavanie v SLSK;

f) udrziava vztahy s cirkvami a nabozenskymi
spolocnostami na Slovensku;

g) udrziava vztahy s medzinarodnymi duchovne
orientovanymi  skautskymi organizaciami
v spolupraci so zahranicnym komisarom SLSK.

Zasadania duchovnej rady

7. Zasadania duchovnej rady zvolava predseda du-
chovnej rady.

8. Duchovna rada sa schadza na pravidelnych zasa-
daniach spravidla dvakrat do roka. Okrem toho sa
podla potreby konajui mimoriadne zasadania.

Principy prace duchovnej rady

9. Clenovia duchovnej rady pracuju v sulade so
stratégiou duchovnej rady a zavermi zasadani
duchovnej rady. Za svoju cinnost zodpovedaju
predsedovi duchovnej rady, ktorého o ¢innosti in-
formuju na zasadaniach duchovnej rady.

10. Predseda duchovnej rady moze poziadat ktorého-
kolvek clena duchovnej rady o informaciu o jeho
¢innosti aj mimo zasadani duchovnej rady a kon-
zultovat s nim jeho ¢innost.

V. ZAHRANICNA RADA

Definicia

1. Zahrani¢na rada (ZR) je stéla rada pri Nacelnictve
SLSK, ktorej hlavnou ulohou je zastupovanie SLSK
v zahranici a jeho reprezentacia. Zodpoveda za ko-
munikaciu a spolupracu so zahrani¢nymi skautmi.

ZloZenie zahranicnej rady

2. Clenovia ZR s hlasovacim pravom su:

a) predseda Zahrani¢nej rady (¢len Nacelnictva)
b) ostatni ¢lenovia podla potreby menovani a od-
volavani predsedom zahranicnej rady

3. Funkéné obdobie predsedu zahranicnej rady su
3 roky. Funkcné obdobie clenov zahranicnej rady
je zhodné s funkénym obdobim predsedu.

4. ZR prijima rozhodnutia vzajomnou zhodou. V pri-
pade nezhody rozhoduje predseda zahranicnej
rady. Pravo zucastnovat sa zasadnuti maju cleno-
via ZR, delegovany ¢len duchovnej rady, delego-
vany clen programovej rady, delegovany clen Rady
pre Vzdelavanie a clenovia Nacelnictva SLSK.

Cinnost zahranié¢nej rady
5. Zahranicna rada pIni nasledovné ulohy:
a) zastupuje SLSK na medzinarodnych kurzoch
a konferenciach
b) vypracovava rozpocet zahranicnych akcii a kur-
zov SLSK;
c) organizuje alebo spolupracuje pri organizo-
vani vzdelavacich akciach alebo kurzov
d) poskytuje pomoc a podporu zahrani¢nym
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skautom prichadzajucich na Slovensko

e) vypracovava metodické materidly zamerané
na oblast zahranicia;

f) komunikuje s nizsimi zlozkami SLSK v oblasti
zahranicia;

g) spolupracuje s ostatnymi radami SLSK pri im-
plementovani informacii z oblasti zahranicia
do SLSK;

h) konda v ramci
Nacelnictvom.

pravomoci delegovanych

Sposob prace zahranicnej rady

6.

VI.

Zahrani¢na rada sa stretava podla potreby na na-
vrh predsedu, minimalne v3ak raz rocne.
Zahranicnd rada aspon raz rocne zhodnoti pracu
rady, dosiahnuté ciele a stanovi si ciele na dalsi
rok.

RADA PRE KOMUNIKACIU A ROZVOJ

Véeobecna ¢ast

L

Rada pre komunikaciu a rozvoj (RKR) je stala
rada pri Nacelnictve SLSK. Jej hlavnou ulohou je
priprava a implementacia komunikacnej a rozvo-
jovej stratégie narodnej Urovne SLSK: realizacia
cielenych aktivit vytvarajucich a posilfujacich
vztahy s verejnostou, komunikaciu vo vnutri orga-
nizacie a podpora rozvojovych aktivit zameranych
na sirenie skautingu do novych lokalit, starostli-
vost o dobrovolnikov v skautingu a starostlivost
o rozvoj existujtcich zborov.

ZloZenie rady pre komunikaciu a rozvoj

2.

RKR organizacne zastreSuje pracovné timy, ktoré

navzajom spolupracuju a za ktorych cinnost su

zodpovedni koordinatori pre tieto priority:

a) Komunikacia vo vnutri organizacie a komuni-
kacia a vytvaranie vztahov s verejnostou

b) Rozvoj organizacie

Clenovia rady pre komunikaciu a rozvoj su:

a) Predseda rady pre komunikaciu a rozvoj

b) Koordinator priority komunikacia

c) Koordinator priority rozvoj

d) Dalsi ¢lenovia rady pre komunikaciu a rozvoj,
ktori pracuju v jednotlivych prioritach

Menovanie a odvolavanie clenov rady pre komu-

nikaciu a rozvoj

a) Predsedu rady pre komunikaciu a rozvoj voli
nacelnictvo, pricom spravidla nim je zastupca
nacelnika

b) Clenov Rady pre komunikaciu a rozvoj menuje
a odvolava predseda rady pre komunikaciu
a rozvo;j.

c) Funkcné obdobie ¢lenov rady pre komunikaciu
a rozvoj je zhodné s funkénym obdobim pred-
sedu.

Prijimanie rozhodnuti

a) Rada pre komunikaciu a rozvoj prijima rozhod-
nutia vzajomnou zhodou. V pripade nezhody
rozhoduje predseda RKR.

b) Jednotlivé skupiny priorit prijimajd rozhodnu-
tia vzajomnou zhodou. V pripade nezhody roz-
hoduje koordinator tejto priority.

Cinnost rady pre komunikéaciu a rozvoj
6. Rada pre komunikaciu a rozvoj pIni nasledovné

ulohy:

a) koordinuje a realizuje stratégiu a aktivity v ob-
lasti komunikacie a rozvoja

b) vypracovava, schvaluje a koordinuje plnenie
ro¢ného planu aktivit rozvoja a komunikacie
SLSK,

c) vypracovava rozpocet komunikacnych a rozvo-
jovych aktivit na narodnej trovni SLSK,

d) podporuje pracu oblastnych rozvojovych ti-
mov,

e) podporuje rozsirovanie skautingu do novych
lokalit zakladanim oddielov a zborov a vytvara
a iniciuje implementovanie know-how na
posilnenie clenskej zakladne vo vznikajucich
a existujucich zboroch,

f) vytvara materialy, podporujlice propagaciu
a rozvoj SLSK,

g) v spolupraci s Ustredim SLSK zabezpecuje pre-
zentaciu narodnej urovne Slovenského skau-
tingu v médiach a pomaha vytvarat dlhodobé

h) strategické partnerstva s organizaciami, fir-
mami a donormi,

i) Skoli a trénuje nizsie zlozky SLSK vo vytvérani
vztahov s verejnostou a podporuje aktivne za-
pojenie sa vsetkych organizacnych jednotiek
SLSK do propagacie skautingu.

Sposob prace rady pre komunikaciu a rozvoj

7.

Rada pre komunikaciu a rozvoj sa stretava podla
potreby na navrh predsedu, minimalne vsak raz
rocne.

RKR aspon raz ro¢ne zhodnoti pracu rady, dosiah-
nuté ciele a stanovi si ciele na dalsi rok.

Predseda rady pre komunikaciu a rozvoj, resp.
nim poverena osoba, koordinuje celkové zladenie
prace oboch priorit, dba na vzajomnu vyvazenost
a ma pravo pozastavit rozhodnutia jednotlivych
priorit, ktoré nie su v sulade s celkovou koncep-
ciou stratégie rozvoja a komunikacnej stratégie.

VIl. REVIZNA RADA

Definicia
1. Poslanie, zloZenie, Ulohy a Cinnost reviznej rady,

jej vytvaranie a zanik upravuju Stanovy SLSK.
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2. Revizna rada je nezavisly a nestranny ustredny pisomne nacelnictvu spolu s navrhom naprav-

organ, ktory kontroluje hospodarenie celej or-
ganizacie SLSK resp. jej organizacnych zloziek
Nacelnictvo ma pravo reviznu radu pozZiadat
o kontrolu hospodarenia lubovolnej organizacnej
jednotky SLSK. Oblastna rada a zbor m6zu podat
podnet na kontrolu organizacnej jednotky, ktora
je organizacne zaclenena do prislusnej oblasti.
Revizna rada uskutocnuje kontrolu poradnou, nie
represivnou formou.

ZloZenie reviznej rady
3. Reviznu radu tvoria predseda a dvaja clenovia, vo-

leni snemom. Rokovania Reviznej rady vedie a jej
organizaciu zabezpecuje predseda. Vsetci cleno-
via rady su znovu zvolitelni, mézu vsak zastavat
tuto funkciu len dve volebné obdobia po sebe.
.V pripade, Ze predseda reviznej rady nemdze vy-
konavat svoju funkciu, zvoli si revizna rada no-
vého predsedu z clenov rady. V pripade znizenia
poctu clenov reviznej rady pod 50% kooptuje
revizna rada dalSieho ¢lena na plny pocet, a to
z 0s6b a podla poradia, v akom sa umiestnil pocas
hlasovania o zvoleni do funkcie. Ak takejto osoby
niet, revizna rada kooptuje do reviznej rady iného
¢lena SLSK. Toto funkéné obdobie sa nezarativa
do casového obmedzenia funkcie podla bodu 3.

. Pocas ich funkéného obdobia clenovia reviznej
rady nesmu zastdvat inu funkciu v republiko-
vych organoch SLSK a nesmu byt v zamestna-
neckom alebo inom obdobnom pomere v zmysle
Zakonnika prace voci SLSK alebo jeho ktorejkol-
vek organizacnej jednotke tak, ako to upravuju
Stanovy SLSK.

. Clen reviznej rady neméze kontrolovat organi-
zacnu zlozku, ktorej je clenom.

Prijimanie rozhodnuti
7. Rada je uznasaniaschopna za pritomnosti nadpo-

lovicnej vacsiny vietkych jej clenov na zasadnuti.
Rozhodnutia sa prijimaju vzajomnou zhodou.
V pripade, Ze o predmete rozhodovania nie je
zhoda, je potrebné hlasovat. Rozhoduje sa nadpo-
lovicnou vacsinou hlasov vsetkych ¢lenov reviznej
rady.

. Hlasuje sa osobne. Hlasovanie je mozné vyko-
nat aj pisomnou formou. Pri rovnosti hlasov pre
a proti je rozhodujuci hlas predsedu Reviznej
rady. Prehlasovany ¢len ma pravo, aby sa jeho
nazor uviedol do oddvodnenia radou prijatého
uznesenia.

Ulohy a kompetencie
9. Revizna rada podava spravy snemu a v obdobi

medzi snemami Nacelnictvu SLSK. V pripade zis-
tenia zavaznych skutocnosti ich ihned oznami

10.

11.

12.

13.

nych opatreni.

Revizna rada ma nasledujlce ulohy:

a) kontroluje hospodarenie celej organizacie
SLSK, resp. ktorejkolvek jej organizacnej jed-
notky;

b) priebezne kontroluje a hodnoti, ¢i uznesenia
skautského snemu a malého snemu su plnené
a podava o tom spravu nacelnictvu;

¢) na kazdom sneme podava spravu o svojej ¢in-
nosti za posledné obdobie a stav kontrol a spl-
nenia stanovenych uloh;

d) mozno jej uloZit vykonat mimoriadne kontroly
alebo hodnotenia v zmysle uznesenia snemu
alebo malého snemu;

e) na zaklade uznesenia Nacelnictva SLSK ju
mozno poziadat o vykonanie mimoriadnej
kontroly hospodarenia ktorejkolvek organizac-
nej jednotky SLSK.

Na zabezpecenie tloh Reviznej rady, ma tato rada

nasledujuce kompetencie:

a) ma k dispozicii a pristup k vSetkym délezitym
informaciam organizacie;

b) ma pravo nazerat do vietkych dokumentov or-
ganizacie;

c) ma pravo interpelovat vsetkych cinovnikov
alebo clenov jednotlivych organov organizacie,
¢lenov projektovych skupin a jej clenovia maju
pravo zlcastnovat sa ich sedeni a porad podla
svojho uvazenia;

d) vsetci clenovia SLSK st pri plneni tloh Reviznej
rady povinni poskytovat im sucinnost;

e) ak z predlozenej pisomnej Ziadosti alebo pod-
netu na vykonanie kontroly jednoznacne ne-
vyplyva skutocnost, ze

f) doslo k pochybeniu v hospodareni organizac-
nej zlozky SLSK alebo k pochybeniu pri plneni
stanovenych uloh, mdze Revizna rada vykona-
nie kontroly odmietnut;

g) revizna rada je opravnend vykonat kontrolu
hospodarenia resp. plnenia stanovenych uloh
aj z vlastného podnetu.

Revizna rada nema Ziadnu rozhodovaciu pravo-

moc. Je opravnena len v ramci svojich tloh a kom-

petencii navrhovat formou uzneseni riesenia

a odporucania, ktoré predklada na rieSenie kom-

petentnym organom.

Revizna rada je povinna k vsetkym ziskanym in-

formaciam pristupovat doverne. Doverné infor-

macie, ktoré pri svojej cinnosti ziskala, smua byt

v spravach zverejnené len v pripade, ak zverejne-

nie udajov je nevyhnutné pre vyhodnotenie do-

sahovania stanovenych cielov, a tym nevyhnutné
pre riadne naplnenie definovanych tloh vyhodno-
covacej komisie.
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VIIIl. ZMIEROVACIA RADA

Definicia

1. Zmierovacia rada je nezavisly a nestranny
Ustredny organ, ktory riesi zavazné spory vo vnutri
organizacie. Zmierovacia rada rozhoduje len v za-
leZitostiach tykajucich sa vnatorného chodu or-
ganizacie a nevydava nalezy, ktoré su vo vylucnej
kompetencii statnych organov.

Zlozenie zmierovacej rady

2. Zmierovaciu radu tvoria predseda a dvaja clenovia,
voleni snemom na 3 roky. Clenovia zmierovacej
rady nesmu zastavat ind funkciu v republikovych
organoch SLSK a nesmu byt v zamestnanec-
kom alebo inom obdobnom pomere v zmysle
Zakonnika prace voci SLSK alebo jeho ktorejkol-
vek organizacnej jednotke tak, ako to upravuju
Stanovy SLSK.

3. V pripade, Ze predseda zmierovacej rady nemdze
vykonavat svoju funkciu, zvoli si zmierovacia rada
nového predsedu z ¢lenov rady. V pripade znize-
ného poctu clenov zmierovacej rady kooptuje
zmierovacia rada dalSieho ¢lena na plny pocet
a to z os6b a podla poradia, v akom sa umiestnil
pocas hlasovania o zvoleni do funkcie. Ak takejto
osoby niet, zmierovacia rada kooptuje do iného
clena SLSK. Toto funkéné obdobie sa nezarattva
do casového obmedzenia funkcie podla bodu 3.

Cinnost zmierovacej rady
4. Rokovania Zmierovacej rady vedie jej predseda.
5. Zmierovacia rada plIni nasledovné tlohy:

a) rieSi spory vzniknuté vo vnutri organizacie,
medzi ¢lenmi a zlozkami SLSK. Obhajuje ich
prava, ale aj meno celej organizacie. Ak je to
mozné, usiluje o zmierenie a optimalne riese-
nia, aby nebola spachana krivda a obmedzené
prava spornych stran;

b) zistuje potrebné skutoénosti s pomocou orga-
nizacnych zloziek a clenov SLSK, aby spravod-
livo rozhodla;

¢) vyvija propagacnu a inu ¢innost podporujuicu
dodrziavanie skautskych principov vo vzajom-
nych vztahoch jednotlivych zloziek a clenov
SLSK. Napomaha vzajomnej komunikacii.

d) posobi ako odvolaci organ pri disciplinarnom
konani podla kapitoly 11 — Disciplinarny poria-
dok.

Zasadania zmierovacej rady
6. Zmierovacia rada zasada:
a) po svojom ustanoveni na zaciatku funkéného
obdobia;
b) pred kazdym snemom, kde zhodnoti svoju
¢innost. Spravu o Cinnosti podpisanu ¢lenmi

zmierovacej rady predloZi predseda zmierova-
cej rady pisomne v riadnom termine snemu;
c) podla potreby pocas riesenia sporu.
7. Zasadnutia zmierovacej rady zvolava jej predseda
pisomne najmenej 14 dni vopred.

Riesenie sporu

8. Pri rieSeni sporu je zmierovacia rada zastlpena
minimalne dvoma clenmi.

9. Zmierovacia rada prijima podnety na riesSenie spo-
rov prostrednictvom organov, organizacnych zlo-
ziek alebo clenov organizacie. Ak je to vhodné, vy-
Ziada si stanovisko kompetentného organu SLSK.

10. Po prijati podnetu zmierovacia rada do 30 dni ini-
ciuje nezavislé rokovania so vsetkymi zucastne-
nymi stranami sporu.

11.Zmierovacia rada uskutocni pokus o zmier, aby sa
zdlezitost nemusela riesit na zasadani zmierova-
cej rady. O rokovani s Ucastnikmi sporu vyhotovi
¢len zmierovacej rady zapis, ktory podpisu sporné
strany.

12. Ak sa nepodari spor urovnat zmierenim, predseda
zmierovacej rady zvold zasadanie zmierovacej
rady. Predtym musi nadobudnut dostatok pod-
kladov k rieseniu sporu.

13.Na zasadanie zmierovacej rady vo veci sporu su
prizvané obe strany sporu: a) navrhovatel; b) od-
porca, proti ktorému je vedeny spor. V pripade, ze
stranami sporu su pravnické osoby alebo viac fy-
zickych os6b, vymenuju svojich zastupcov (jedna-
telov) z clenov organizacie. Ak sa Ucastnik sporu
alebo jednatel bezdévodne nedostavi na zasada-
nie, moze zmierovacia rada rozhodnut i bez neho.

14.Zmierovacia rada prijima rozhodnutia vzajomnou
zhodou. V pripade, Ze je potrebné hlasovat, rozho-
duje nadpolovicna vacsina vsetkych clenov zmie-
rovacej rady.

15.0 rozhodnuti zmierovacej rady sa vyhotovi za-
pis potvrdeny podpismi clenov zmierovacej rady.
Zapis prostrednictvom predsedu zmierovacej
rady obdrzia obe strany sporu , Nacelnictvo SLSK
a Ustredie SLSK

16. Rozhodnutie zmierovacej rady je konecné.

Vztah k nacelnictvu, inym radam a zlozkam

17.Zmierovacia rada je pri rieSeni sporu nezavisla.

18.Pri Cinnosti zmierovacej rady a zistovani dolezi-
tych skutocnosti pre rieSenie sporu st na pozia-
danie povinné pomahat vsetky oslovené zlozky
a ¢lenovia SLSK.

IX. HLAVNY KAPITANAT VODNYCH
SKAUTOV

1. Hlavny kapitanat vodnych skautov (HKVS) je
stalou radou, ktora koordinuje rozvoj vodného
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skautingu ako Specializovaného odboru v ramci
SLSK. Volbu, zlozZenie, tlohy a kompetencie HKVS
popisuje kapitola 5 Organizacného poriadku
Vodny skauting.

X. RADA STARSICH SKAUTOV A SKAUTIEK

Definicia

1. Rada starsich skautov a skautiek je stalou a po-
radnou radou, ktorej tlohou je zdruzovat a koor-
dinovat ¢innost starsich skautov a skautiek.

2. StarSie skautky a skauti ako aj priaznivci skau-
tingu, ktori presli skautskou vychovou a chcu pra-
covat pre SLSK, mézu rozvijat svoju ¢innost v od-
dieloch starsich skautov a skautiek. Novi clenovia
a priaznivci skautingu, ktori nepresli skautskou
vychovou a chct pracovat pre SLSK, mézu rozvijat
svoju ¢innost v kluboch starsich skautov a skau-
tiek, resp. v kluboch priatelov skautingu.

Volba a ¢innost rady starsich skautov a skautiek

3. Clenov rady starsich skautov a skautiek a pred-
sedu rady voli zhromazdenie Kruhu starsich skau-
tov a skautiek.

4. Predseda rady starSich skautov a skautiek zastu-
puje radu v organoch SLSK v sulade so stanovami
a Organizacnym poriadkom SLSK.
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